RECOPILACION DE LEYES Y DECRETOS DE VENEZUELA

Centro para la Integraciéon y el Derecho Publico

Fundado en enero de 2005, en la ciudad de Caracas, Venezuela, el
Centro para la Integracién y el Derecho Publico (CIDEP) es una
sociedad civil dedicada al estudio del derecho publico y los aspectos
juridicos de los procesos de integracion regional.

El CIDEP desarrolla principalmente actividades de investigacién y
divulgacion.

La Direcciéon General del CIDEP corresponde a Jorge Luis Sudarez
Mejias y la Direccion Ejecutiva a Antonio Silva Aranguren. La
Subdirecciéon recae en Samantha Sanchez Miralles.

AVISO LEGAL

Este archivo forma parte de la coleccidn Recopilacion de Leyes y
Decretos  de Venezuela que puede consultarse en
https://www.cidep.online/normatival821-1922 donde también
encontrara un indice por tomo que le permitird descargar los actos
individualmente.

La digitalizacion es una reproduccién realizada por medios
electrénicos por la Academia de Ciencias Politicas y Sociales y sujeta
luego a un proceso de optimizacién y revision manual por parte del
CIDEP, con el objetivo de preservar la memoria juridica venezolana y
facilitar su acceso. Por tal motivo, le solicitamos no hacer un uso
comercial del archivo y mantener sus atributos inalterados.

Este archivo cuenta con tecnologia OCR (optical character
recognition) que permite —entre otros— la busqueda de términos,
seleccién y copia de texto, asi como la reduccién del tamafo del
archivo sin disminuir su calidad.

En caso de constatar algun error u omisién en el texto, le
agradecemos informarlo a través del correo electrénico
contacto@cidep.com.ve para proceder en consecuencia.

DIGITALIZADO POR

Academia de Ciencias Politicas y Sociales. Caracas, Venezuela.
E-mail: academiadecienciaspoliticas@gmail.com

https://www.acienpol.org.ve

Centro para la Integracién y el Derecho Publico (CIDEP). Caracas,
Venezuela.

E-mail: contacto@cidep.com.ve

http://cidep.com.ve http://cidep.online


mailto:contacto@cidep.com.ve

Na

Art. 30. La Alta Corte Federal po-

(9]
[

dri} requeriv al, Ejecutivo Nacicnal pa-
PLEY de 20 de mayoe de 1363 derogando

ra que emplee la fuerza pablica con

el fin de hacer cumplir las determina- !

ciones gire la misma Corte hubiers :
dictado. :
Art. 31, El derecho de queja 6 acu-

saciéon de los particulares, en
sos de estaiey, prescribe por un aito
contado desde el acto 6 hecho de que
pudiera originarse tal derecho.

Dada en el salén de las sesiones del
Congreso en Carzeas a 19 de maye
de 1569.—6" v 1i°—El Presidente de
la Camara del Senado, FEugenio A.
Rivera.—El Presidenic de la Camarade
Diputados, Manuel F. Sumnuel—1l Se-
cretario de la Camara del Senado, Brau-
lio Barrios.—El Seeretario de la Cima-
ra de Diputados, I. Riere Aguinagalde.

Caracas mayo 26 de J365.—6° y 11°—
Ejecitese.—José R. Alenagas.—Por el
Encargado del Ejecutivo Nacional el
Ministro de lo Interior y Justicia, Vi
cenfe Amengual.

1.696

DecreTo de 20 de wayo de 1369 con-
cediendo pension d la viuda del Coro-
nel Antonio Belisario ¥ ¢ la Snadre
del Coronel Andrés Avelino Pinfo.

[Insubsistente por el N> 1714.]
El Congreso de los Estados Unidos
de Venezuela, decreta:

Art. Gnico. Se declara & la sebora
Severa Camero, vinda del ciadadano Co-
ronel Antonio Belisario en el goce de
la penzi6n meconsual de setenta pesos
($ 70) durante su vida. Igual conce-
sién se acuerda 4 la sziora Concep-
cion Herrera, madrz del Coronel An-
drés Avelino Pinto.

Dado en cl saléon de las sesioanes del
Congreso, en Caracas 4 19 de mayo
de 1869, 6° y 11°.—FEl Presidente de
la Camara del Senado, Fugenio A. Ri-
vera.—El Presidente de 1a Camara de
Diputados, Manuel F. Samuel —El Se-
cretario de la Camara ‘del Sevado, Brau-
lio Barrios.—El Secrctario de la Ca-
mara de Dipatado, I. Riera Aguina-
galde.

Caracas mayo 20 de 1569.—Ejecute-
se.—Jjosé R. Monagas.—Bl Minisiro de
Guerra ¥ Marina, Lino J. Revenge.

los ca- -

-

-otros puntos

1697

ol drerelo de 1865 N° 1418 que orga-
niza {43 oficinus de correos.

[Insubsisienic poi ¢l N° 1.714|

Bl Coungreso de los Bsiadoz Unidos
de Venezucela, deereia:

uBY L
Dela orgunmizicion del ranmio de correos

Art. 1 Se establece en lIn capital de
los Estados Unidos de Veneazncky, nna
Administracién geaeral de Correos, de-
pendiente de! Ministerio de Foiento,
¥ & cargo de un Administrador y un In-
terventor, los cuales tendran para sn de-
sempeno :os empleados siguwiente::

Un tenedor de libros.

Un suxiliar del tenedor de libros.

Un oficial de correspondencia.

Un ofisial para la venta de estampillas.

Un oficial para la distribucion de la
correspondencia.

Un oficial archivero.

Un portero.

Dos carteros.

Art. 20 Habra Administraciones prin-
cipales en todos los Estados, y residirin
en fos lugares en que lo juzgue conve-
niente la Administracion de gquien de-
penden, pudiendo ésta establecerlas en
donde lo crex mas con-
veniente al servicio publico previa la
aprobacién del Ejecutivo Nacional.

Art. 3° En los demis lngares v de
partamentos se estableceran administra-
ciones subaliernas, que dependerin de
la principal que les designe la Admi-
nistracién general.

Art. 4> El Ejecufivo Nacional nom-
brard los Administratidores de Correos
v éstos 4 los dependientes de sns ofi-
cinas, con la aprobacién del .mismo-
Ejecutivo.

Deberes del Administrador general y
del Intervenio:.

Art. 5° Son deberes del Administra-
dor- é Iatenventor:

1°* Dingir la Administracién dél ra-
mo con sujecién 4 las disposiciones
contenidas & la presente ley, v & las
deméis de la materia que expidiere el

.Ejecutivo Nacional, que es su nata-
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smperior, ¥ a  quien
propondrin por Organo de! Ministerio
de Fomento las mejoras conducentes al
onlen, manecjo v progress de la renta.

2o Hueer que la cuenia genera! del
raino se lleve por afies ceondinicos, por
¢l méiodo de partida dobie y bajo el sis-
tema dectmal, concentrando i de las
Administraciones principales ¥y subal-
ferpas de su unnediata  dependeneiz,
por medio de los estades mensuales
que dstas le pasavin al efecto.

3o Examimar las partidss, y firmar-
las en el libro jornal, asi como an-
torizar ambeos jefes 6 uno de d¢lles los
demas documenios, estados, factnras ¥
presupucsios.

4°  Cerrar la cnentz generai del ra-
mo ¢! dia 31 de octure v remitivla
para sn cxamen v fenccimienio al Tri-
bunal de Cuentas.

5°  Pasar mensualmenie al Ministerio
de lacienda, un estado de valores, ¥ la
relacion deingreso v egresn que haya
tenide el ramo en ¢l mes. con ¢l fin de
que dicha oficina haga la debida incorpo-
racion cn sn cuenta.

6> Formar los  prezupuesios para
cualesquiera gastos que necesiien la
aprobacion del Ejecutivo Nacicnal, 5y
promover los contratos necesarios para
el szervicio de cirreos, tanto terrestres
como maritimos; y filar cen aprobacién
del Ejeeutivo Nacional el porte que de-
ba cobrarse por la correspondencia que
gire por las csiafetas de la Repiblica,
dindole la debida publicidad 4 la tarifa
que formarian al efecto.

ral ¢ inmediaio

% Proveer de fondcz, con la debida
exactitud, 4 las  Admisvistragione: que

los necesiten.

8¢ Formar los itizerarios para las di-
ferentes carreras del correo, procurando
que ésias sean las mas proatas y fdci-
les; ¥ dar la mayor publicidad & dichos
itinerarios, io mismo que 4 las entradss
y salidas dc correos en  todas las Admi-
nistraciones, con especificacion de dins y
horas.

9°  Llevar la correspondencia con los
Ministerios de Hacienda y Fomento y
cualesquiera ciros empleados, firmando
s6lo cl Administrador aquella ¢n que
no sea necesaria la concurrencia del In-
terventor.

10. Comunicar & los empleados del
ramo las disposiciones qune les concier-

aan, cuidando de qae llenen cumplida-
meante sus deberes ¥ que loz correos en-
tren v salgan precisamente en los dias v
horas determinados, sin deicnerse en el
trinsito bajo ningun preiexio.

11, Distribuir los trabajoside su ofi-
cina, fijando A sus empleados los deberes
Ggue deben desempeilar, 4 cuvo efccic
formarin un reglamento.

12, Pasar al Ministerio de Fomento
e ¢l mes de noviembre de cada afio una
memoria del estedo de la reanta en ge-
neral, indicando loz inconvenienies que
presenicn las dizpoziciones sobre corrcos
y imgjoras _quc pucdan inirodneirse.

13. Pedir ai  Ministerio de Fomenin
el mamere de estampitlasz que  demande
el servicio, procediendo en cuanio 4 sza

; recibo v distribucion del modo que pre-

vicae la ley sobre régimen de las oficinas
de correos.

1+. Bxigir y custodiar las fianz-s que
deben dar los empleades del ramo  suje~
tos & estedeber, siendo responsables de
la deficiencia de dichasz fianzas, cuando
de élas resulte algin perjeicio 4 la
renta.

14. Cuando ‘el Administrador & In-
tervenior disientan sobre cualquiera
operacion, que afecte su responsabilidad,
se Wvard A efecto 0 que disponga el
primero; y no seri responsable el Inter-
ventor, si protestare en ¢l acio v diere
parte al Ejecniivo Nacional.

Debere: de los  ddministradores princi-

pales.
Art. 6° Son deberes de los Adminis-
tradores grincipales:

1° Recibiry despachar la correspon-
dencia que gire por el correo, ¥ recaundar
los impuestos de ¢élla, levando su cuen-
ta por el método de partida doble y por
el sistema decimal, concenirando cn élla
la de sus respectivos subzaliernos, previo
el exameun correspondicnte, y cerrando
las cxpresadas cuentas el dia 31 de julio,
para ser remitidas junco con tedos sus
comprobantes 4 la Admiuistracion gene-
ral, en todo el mes de agozto ziguiente, 6
antes si fuere posible.

2. Hacer distribuir sin demora alga-
na, la correspondencia que se reciba en
sus estafetas para los empleados publicos
¥ para los particulares.

3> Pasar mensualmente 4 la Adminis-
traci6bn general un estado de valores, ¥
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la relacion de ingresc y egreso que haya
tenido el ramo er todo el Estado, asi
como cualquier otro dato que aquella
oficina necesiie para la debida incorpora-
ci6n mensaal.

4> Hacer que los Adminisiradores su-
balternos lleven con exactitud sus cunen-
tas por el sistema mis sencillo que sea
posible, 4 cayo efecto se les formarin
sus modelos con aprobacién de la Admi-
nistracién general; ¥ que llenen con pua-
tualidad todos sus demas deberes, comu-
nicandoles oporiiinamente las leyes, de-
cretos & insiruccinnes 4 que deban cedir-
ce, asi como las ordenez de la Adminis-
tracién general.

5° Cumplir las 6rdenes de la Admi-
nistraciones general, con la que se enten-
derinen todo lo relativo al deserpefio
de sus deberes.

6> Representar los derechos de la
renta en el lugar de su residencia, en
los casos eu que el Ejecutivo del Estade
no tenga & bien nombrar fiscal especia!

7o Informar & la Adminisiricién ge-
neral, en todo el mes de sctiembre de
cada afio, los inconvenienies que en la
practica preseniaren las disposiciones
que les conciernen, proponiendo las re-
formas que crean coaducentes & re-
moverlos. hd

Deberes de los Administradores subal-

{ernos.

Art. 5 Son deberes de los Adminis-
tradores subalternos:

1° Recibir ¥ despachar la correspon-
deacia que gire por el correo, ¥ recandar
los impucstos de éila, llevando la cuen-
ta segan los modelos que les preceptie el
Administrador principal, la cual cerrarin
eldia 30 de junio, remitiéndola con to-
dos sus comprobantes 4 su respectivo
principal para el 15 de -junio, cuando
més tarde.

2° Hacer distribnir gsin demora al-
guna la correspondencia, tanto oficial
como particular, qune se reciba en sus
estafetas.

32 Pasar mensualmente & sus res-
pectivos principales los estados de ingre-
50 y egreso ¥ demis daios que les exijan
para conocer ci movimiento de sus ofi-
cinag, y hacer la debida incorporacién en
1u3 cuentas de su cargo.

4©_ Camplir las érdenes” del princi-
pal de quien dependen inmediatamente,

¥ las dela Adminisiracion general, en

todo lo conzerniente al dcsempefio de
sue destines.
52  Representar los derechos de la

renia, caso de no haber oiro agenie el
fisco.

De los deberes de los conduclores ¥y fun-
cionarios publicos.

Art. 8= El Ejecativo Nacional £jard
el nimero de conductores que ha de
haber en todos los Estados; laz admi-

nistraciones de que depeudan; los sala-
rios de que gocen; las obligaciones 4
que han de sunjefarse, y los descuentos
que se les haya de hacer por atraso u
otras faltas; asi como también determi-
nari los auxilios quelos jueces y demis
funcionarios pablicos deben prestarles, y
todo lo demds que sea conducente 4
que ¢l correo gire con expedicién ¥
celeridad.

§ tnico. Ademss de las penas pecu-
nizrias que se impengan 4 los condue~
tores, los Adminisiradores pueden im-
ponerles arresto hasta por ocho dias,
segun la gravedad de la falta en que
incurrieren.

Art. 92 Las auloridades, tanto ci-
viles como militares, tienen la obligacion
de prestar 4 la renta de correos toda la
proteccién que esté entre los limite: de
sus faculiades y atribuciones, y 4 este
fin, auxiliardn 4 los Administradores para
el cobro y recaudacién de los caudales
que pertenecen &4 aquella, librando al
ciecto los mandawientos 6 requisitorias
que les exijan: fodos cuidaran que la
renta de correos no sea defraudada:
que los conductores sean respetados:
que éstos verifiquen su narchas sio de-
tenerse mds del tivmpo puramente in-
dispenseble para entregar y recibir la
correspotdencia en las Administraciones:
que por ningin motivo se consienta se
distraigan en fiestas ni en tabernas: que
los pasen sin coasentir la menor demora,
por los rios y lagos que necesiten embar-
cacidn, sin ecobrarles paszaje, poniazgo,
peage ni otro impuesto; y que les den
los demds auxilios qune sean necesarios
para el puntual desempefio de sus de-
beres.

Disposiciones comunes.

Art. 10. El Administrador general ¥
el Interventor y los Administradores prin-
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cipales y subalternoz, son responsables
por loz eandales y demas valores que
adwminvistren: por la inviolabilidad de la
correspondencia; y por todo lo concer-
niente al orden y cconomia de las ofici-
nus de su cargo. Los demds empleados
del correo son también responsables del
cumplimiento de los deberes qnele es-
tAn sefialados.

Art. 11, Bl Admiuistrador general y
el Interventor prestarin fianza por el
duplo de su sueldo anual, la coal puede
ser perzonal, hipoiecaria 6 de cualquier
oira manera, pero stempre 4 saiisfac-
cién del Tribunal de Cuentas, en donde
serian depositadaz.

Ari. 12, Los adminisiradores prin-
cipales y snbalternos prestarin fianza de
la misnia manera, por el duplo de sun
sueldo anual, 4 satizfaccion de la Admi-
nisiracion geaeral, en donde seri depo-
sitada.  Los A-dwministradores que gocen
de comision en lugar de sueldo, presta-
rin su fianza por el dup’o de la comi-
sion guese les calecule en uwn afio, cu-
ya cuantia fijard In Administ-acion ge-
neral.

§ umico. Cn-ndo las fianzas scan per
fonales, y fullecieren los findores, ¥
haya fundamento para creer quo no tie-
nen la solvencia necesaria, se exigirfn
nuevas fianzas.

Art. 13. Bl emplesdo que tengca el
encargo del expendio de  estempillas en
Ia Administracidon general presiara fianza
A satisfaceion det Administrador, que
fijard sn monts v ix deposiiard junio con
las demas.

Art. 14 In: auntoridades civiles de
los respectivos Estados y departamentos,
informardn & la Admunsiracion gene-
ral sobre la suficiencia de la fianza que
cada Adminisirader ofrezea, debiendo
recibirse por conducto de los mismos
funcionarios, menos en lu capiial de los
kistados Unidos donde se harda directa-
mente por el Admivistrador ¢ Iader-
ventor.

Ari. 15. Bl Administrador geperal y
el Interventor no podrin separarse de
sus destinos, sin licencia del Ijecaiivo
Nacional, ni los Administradores princi-
pales y subalterros sin permiso de sus res-
pectivos superiores, dejande siempre un
sastibuto A eatisfaccidon de éstos, y bajo
sn responsabilidad.

Arb. 16. Si el empleado hubiere de
separarse por enfermeddd gque no le

permita esperar la aprobscion d2  sa
respectivo  suparior, el susfituto que
pwmga enirard & desempenar sus fun-
ciones con la aprobacion de ia primeras
autoridad civil del lagar.

Art. 17.  En caso de muerte, sospen-
sion 6 enferimedad grave gune no permi
ta 2l empleado pouer  sustitnbo. sera
¢ste nombra:lo por el Ejecutivo del BEstu-
do, si es principal, 6 por la primera au-
toridad civil, si ¢s subalterno.

§ anico En este caso el empleado
rcamplazado quedard libre de tod:
responsabilidad.

Arb. 13. Siempre que un etapleado
se separo  del ejercicto de sus fun-
ciones parz negocios particulares, que-
dari sin derecho al sneldo, que se
pagard integro al que lo sastituya.

Art. 19.  El Interventor suplird lus
faltas accidentales del Administrador

general, con aprobacion del Bjecutivo
Nacional, lo cuzl ze comuuicari i io-

dos los Adminisiradores principales y
subalternos.
Art. 20. En los dies primeros de

cads messe practicardn tanteos en to-
das las Adminisiraciones de correos por
la primera anitoridad civil del Estado 6
depa®amenio. También habria tantecs
exiranrdinarios, siempre que se juzguen
necesarios 6 convenient:s por aqaelles
misinas antoridades.

§ wuico. El Minisiro de Fomanto por
sl 6 por medio de su Secretario, visilard
6 inspeccionari la Adminisbracién gene-
ral cada vez que lo ereyere conveniente.

Art. 21. Tashoras de despacho en
las oficivas de correos serin, de las siete
4 las diez de la maiiana, y de las doce
del dia 4 las cuatro de la iarde; pero
en loz diaz de entrada y salida del pa-
quetie de ultramar, permanpecerin siempre
abiertas para la entrega y recibo de la
correspondencia, asi como iambién en los
casos en gue lo demande ¢ buen servi-
cio pablico.

Art. 22. Losempleadus y depeadien-
dientes de la renia de correos. incluso los
contratisi:#, sus agentes y los canductores
de balijas, obligados 4 servir & la hora
que se les llame, estarin exentos del ser-
vicio de la milicia y del ejérciio perma-
nente durante el tiempo queestén sirvien-
do ala renta.

Art. 23. Bl Tribunal de Cuentas
cjerceri en la renta de correos las mis:
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mas funciones que en les demas negocics
de la Hacienda pablica.

Aré. 24, Las muiias 9 descuentus que
ze cobren 4 los conducicres en viriud d=
este decreto. quedarén 4 favor de la re:-
ta de correo:.

Art. 25. Laz Adminisiracioies de co-
rreos estaran situadas en el centro d2 las
poblaciones.

Art. 26. El Ejecuntivo Nacional pro-
movera ¢l esiablecimienio de correoz ma-
ritimos, asi de vapor comno de vela, auzi-
lidindolos segiin lo permitan los recurszos
del Tesoro.

Art. 27.  Habrd un correo maritimo
semanal enire el poerio de la Goaira ¥
el de Nueva Barcelona, con el objeio de
que csié expedicia “la comunicacion en-
ira Ia capital de la Repitblicay los Esta-
dos orieatales.

De la responsabidad en que incurren los
confraventores a eséa ley,

Art. 28.  El Adminisirader geveral y
¢l Inierveaior son responsables, no sélo
de sus propias faltas, zsino también de las
quc por tolerancia suya comeian sas de-
pendienies; y fos principales vy subalter-
noz, por las que cometan ¥ toleren,

Art. 29. Los funcionarios piiblicos
zon responsables por cualquier falta en
el camplimienio de ios deberes que se
es imponen por la presenie ley; y los
particulares serdn  también respoosablez
por cuaiaaiera de las infracciones que élla
sujeta 4 penas. 7

Art. 30. ILaz faltas a que s2 refiere os-
ta ley ce dividen en graves, inenos graves
vieves. Lass faltas graves ce castigardn
con mulias que no bajen de cincrenia pe-
£08 0 ¢an prisién que 1o bzje de tres me-
ses. Los falies menos graves se castiga.
ran con mulias que no excedan de cip-
cuenta pesos; 6 con prisién de quince
hasta treinta dias. Las felias leves se  cas-
tigarin con la miiad de la pena sefialada
i las menos graves.

Art. 31. Son falias graves:
17 La violaeidn de la corresponden-
cia.
2> La oculiacién ¢ exiravio de ésta.
33 Ladetencién del correo en zus

horas de zalida, 6 en el fransito, por las
anioridades 6 por la fuerza.

4% La fraciura violenta de las bali-
jas, aun cuando no haya violiacién de la
correspondencia; ni pérdida de élla.

o m—cs -

‘Todo fraude 6 tolerancia de fraude
de loz eaudales de la renia.

icia e 1
la

[ B
en el manejo

6 Toda
cueria de los ingresus
falta de su prezentacion y
de loz esiados en los rerindos
por esia ley.

7= Bl ahandono voluntario de las ba-
lijas por los conductores.

8= Elinsulio 4 los superiores,
= La fulta de cumplimiznio de ivs
conirstizlas para la condueion de las ba-
lijas, cuando por éila  se havan demerzdo
éstas en su zalida de laz Adininistracio-
nes, 6 eh el transito, salvo las excepcio-
nes de inculpabilidad legalmenie coin-
probadas.

10. La infraccion del zriicalo 12 del
decreto sobre régimen de las oficinas de
COTreos.

Art. 32, Son ialias menoz

17 La uinisién de ias auioridades en
los reemplazos y auxilios de loz conduc-
tores, cuando éstes 1o puedan conkinua
su viaje, )

a3
i3

graves:

27  La simple insubordinacién.
37 El cobrode una cantidad mayor

pore! porie de las cartas del que se es-
tableee por la tarifa.

Are. 33. Son faltas leves:

1* Las del despacho en las horas de
oficina.
2 listas e las cartaz so-

No fijar ias
brantes en los periados
el decreto de régiman,
dias de enirada y salién de correos.

Are. 34.  Los tribunales que conozean
de las faltas 6 iufracciones gue guedan
indicadas en los articulos anterieres. ym-
pondran 4 los delincuentes les penas de
las leyes comunes. En  los cesos en que
no se encuenire en ias leyes comnnes
pena prescrita, los delincuentes serin pe-
nados conforme i esia ley.

Jeterminades nor
6 los itinerarios y

Aré. 35. Los jueces de primera ins-
F tzociu aplicarin las penaz ‘de esta ley
en las faltas graves; y los jucees infe-
riores en las menos grave: y icves, pro
cediendo unos y otros de cficio, 6 por
queja de parie fegitima, con sujecién al

odige de procedimiento judicial.

Dado cu el salén de laz sesiones del
Congresa en Caracas 4 15 de mayo de
1862, G°y 11°—El Presidenie de la Ca-
mara del Senado, Bugenio A. Rivera.—
E1 Presidente de la Camara de Diputa-
dos, Manuel F. Samuel.—El Secretario
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